CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
Serviciul managementul resurselor umane, organizare, control
Compartimentul resurse umane

Nr.VI11/ 13675/ 13.07.2020

Raport privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
Trimestrul 112020

Tabelul nr. | Autoritatea/institugia publica/consilierul de etica
Rubrica I Raspuns
1 a) denumirea completa a autoritatii sau  |Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud
institutiei publice; Tn cazul schimbarii
denumirii  autoritatii sau institutiei
publice, in perioada de raportare, se
completeaza  denumirea initiala/
denumirea nous;
b) judetul pe raza caruia este arondata Bistrita-Nasaud
autoritatea sau institutia publica;
c¢) numarul total al functionarilor publici, 107
actualizat pana la data raportarii, pe baza
informatiilor primite de la
compartimentul de specialitate;
d) numele si prenumele Ani Melinda
consilierului de etica;
e) departamentul n care Tsi desfisoara Compartimentul resurse umane
activitatea consilierul de eticg;
f) cursur de f_o_r mare p_rofgsmnal_é urmate | consultare publica pe tema eticii in administratia
de catre consilierul etic in perioada de publici, organizati de ANFP
raportare;
g) numarul de telefon la care poate fi 0263 213 657
contactat consilierul etica;
h) numarul de fax la care are acces 0263 214 750
consilierul de etica;
i _afjresa e—ma_lilqlui la care consilierul de ani.melinda@portalbn.ro
etica poate primi corespondenta
referitoare la activitatea de raportare.
Tabelul nr. Il ,,Activitatea de consiliere etica”
2 Nr. sedinte de consultare 0
3 Nr. activitati de formare in domeniul eticii | 0
4 Nr. functionari publici care au fost 0
instruiti prin intermediul actiunilor de
formare Tn domeniul normelor de conduita
5 Nr. functionari publici de conducere care 0
au solicitat consiliere etica
6 Nr. functionari publici de executie care au | 0
solicitat consiliere etica
7 Nr. de spete care au constituit obiectul 0
consilierii etice
8 Tipologii de spete care au constituit obiectul | Nu este cazul
consilierii etice
9 Nr. functionari publici de conducere 0
care au beneficiat de consiliere etica
10 Nr. functionari publici de executie care |1
au_beneficiat de consiliere etica



mailto:ani.melinda@

11 Modalitatile de actiune ulterioara a Nu este cazul
functionarului public

12 Observatii Nu este cazul

La tabelul nr. 111 “Cauzele si consecingele nerespectarii normelor de conduita la nivelul institutiei
sau autorizitii publice”

13 Cauzele nerespectarii normelor de conduitd | Nu este cazul
14 Consecintele nerespectarii normelor de Nu este cazul
conduita

La tabelul nr. 1V ,Modalizarile de prevenire a incalcarii normelor de conduiza in cadrul
autorizdtii sau institugiei publice

15 Modalitatile de prevenire a incalcarii 1.Afisare la avizier si publicarea pe site-ul
normelor de conduita Tn cadrul autoritatii autoritatii publice a principiilor aplicabile
sau institutiei publice conduitei profesionale si a normelor de conduita

pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;
2.Stabilirea in fisele de post ale functionarilor
publici/ personalului contractual a indatoririlor
privind respectarea principiilor si normelor de
conduita prevazute de legislatia In vigoare;

3. Functionarii publici si personalul contractual
nou intrati in sistemul administratiei publice
beneficiaza de consiliere din partea consilierului
de etica;

4. Solicitare scrisa a consilierului de etica catre
Serviciul administratie si relatii externe cu
privire la eventualele sesizari sau reclamatii
formulate de cetdteni si de ceilalti beneficiari ai
activitatii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud,
cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia directa cu cetdtenii: Nu a fost
cazul.

La tabelul nr. V ,Masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
circumstangelor care au favorizat incalcarea normelor de conduitd a personalului care asigurd relatia
directi cu cetdtenii

16 Nr. masuri administrative adoptate pentru Tnlaturarea cauzelor sau | 0
circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor de conduita
17 Enumerarea masurilor administrative adoptate pentru Tnlaturarea | Nu este cazul
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor
de conduita
La tabelul nr. VI ,,Cazuri care au prezentat interes pentru opinia publica”
18 Nr. cazuri care au prezentat interes pentru opinia publica 0
19 Descrierea pe scurt a cazurilor Nu este cazul
20 Motivele pentru care cazurile au fost considerate ca Nu este cazul
prezentand interes pentru opinia publica
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